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APPREHENDER LE ROLE DU CSE DANS LES
CONSEQUENCES ENVIRONNEMENTALES DE L’ACTIVITE
DE L'ENTREPRISE

@ 5 -
LES OBJECTIFS LES MODALITES - UNE QUESTION ?
= Connaitre le role des représentants du = Prérequis : aucun Contacter notre assistante
personnel en lien avec I'environnement = Public: les représentants du administrative et commerciale
= Comprendre les incidences globales du personnel Magali Boullon
réchauffement climatique et les = Durée:1jour (7h)
stratégies CO2 des entreprises *  Intervenants : expert Au 0762693417
= Appréhender les autres enjeux économique )
environnementaux (ex : énergie, eau, = Formation : intra ou inter m.boullon@actice.eu
pollutions, déchets) = Tarif : nous consulter
= |dentifier les implications financiéres = Acces PMR

Introduction — Inclusion : présentation du module et des participants, introduction thématique, recueil des
attentes
Meéthodes/outils pédagogiques : évaluation en amont, jeux brise-glace

1 — Les roles et les moyens du CSE en lien avec ses nouvelles prérogatives environnementales

- Maitriser les prérogatives du CSE en matiéere environnementale
- Accéder aux informations

- Connaitre les outils a la disposition du CSE

= Quiz et cas pratique

Il — Le déréglement climatique et les stratégies de neutralité carbone

- Comprendre les mécanismes et les conséquences du déréglement climatique
- Appréhender les principaux enjeux de la transition bas carbone
= Cas pratique & quiz

Il — Les types de pollution et leur réglementation

- Identifier les différents types de pollution
- Sesituer dans les ICPE et distinguer les pouvoirs locaux de contréle
= Cas pratique

IV — Les impacts économiques a I’échelle de I’entreprise

- Identifier les leviers de compétitivité — I'exemple de I'énergie

- Saisir les opportunités de financement liées a la transition écologique

- Anticiper les répercussions stratégiques de la transition et ses conséquences sur I’'emploi
= Cas pratique

V — La gestion par les entreprises des enjeux environnementaux

- Comprendre comment les entreprises structurent leur démarche environnementale
- Connaitre les obligations des entreprises sur les informations extra-financiéres
= Quiz

Conclusion — Evaluation — Déclusion
Meéthodes/outils pédagogiques : évaluation a chaud
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